CONVENIO DE LIQUIDACIÓN A VIUDA POR MUERTE DE TRABAJADOR

Convenio de liquidación laboral que celebran por una parte la Sra. _________________ y por la otra la empresa __________________________ representada en este acto por _________________________ a quienes se les denominara ''beneficiaria'' y ''patrón'' respectivamente y a ambos ''las partes'' y que sujetan bajo los siguientes antecedentes y cláusulas:

ANTECEDENTES:

1.- La Sra. ____________________________  resultó ser beneficiaria de los derechos laborales del difunto trabajador Sr. _____________________ según declaración de beneficiarios dictada por la JUNTA _______ dentro del expediente No. ___________ de cuya Resolución se anexa copia al presente para constancia.

2.- El finado trabajador el Sr. ______________________ prestó sus servicios para ''EL PATRON'' por un lapso de _________________siendo su último salario diario la cantidad de $ ____________ ( ________________).

3.- Es el caso que con fecha _____ de __________ de _________ el trabajador citado sufrió un accidente calificado por el IMSS como Riesgo de Trabajo que le ocasionó la muerte.

4.- Por motivo del deceso de dicho trabajador su hoy viuda la Sra. _________________________ promovió diligencias sobre declaración de beneficiarios de los derechos laborales correspondientes, habiendo resultado beneficiaria de los mismos.

5.- ''EL PATRON'' manifiesta que el No. de afiliación ante el IMSS del finado trabajador fue, por su parte la ''BENEFICIARIA'' manifiesta que ya se ha apersonado ante dicho Instituto para la gestión de la pensión(es) respectiva(s).

6.- ''LAS PARTES'' manifiestan que con base en los hechos narrados desean celebrar el presente Convenio, y para tal efecto se otorgan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. ''LAS PARTES'' se reconocen mutua y recíprocamente la personalidad y carácter que ostentan.

SEGUNDA. Previo ajuste de cuentas y realidades y con las bases de antigüedad y salario mencionadas en ''Antecedentes'', ''LAS PARTES'' manifiestan que corresponde a la ''BENEFICIARIA'' por concepto de las Prestaciones laborales por el Riesgo de Trabajo y muerte sufrida por el trabajador __________________________ así como las prestaciones legales y contractuales, ordinarias y extraordinarias que en derecho correspondan, la cantidad líquida y total de $__________ ( _________________).

PRESTACIONES



IMPORTE

PERIODO

SALARIOS DEVENGADOS         $ ______________           $ ____________

VACACIONES


$_______________          $ ____________

PRIMA VACACIONAL

$ _______________
$ ____________

PRIMA DE ANTIGÜEDAD

$ _______________
$ ____________

AGUINALDO



$ _______________
$ ____________

OTROS (especifique) ________  $ _______________
$ ____________

CANTIDAD NETA RECIBIDA

                     

$ ____________

Por su parte la ''BENEFICIARIA'' manifiesta su conformidad con lo anterior, extendiendo por tal motivo el más amplio y valedero RECIBO FINIQUITO que en su derecho proceda en favor de ''EL PATRON''.

TERCERA. ''LAS PARTES'' manifiestan que en relación a la indemnización por muerte proveniente de Riesgo de Trabajo a que se refiere el artículo 276 de la Ley Laboral, toda vez que el finado trabajador se encontraba legalmente asegurado contra tales riesgos, con apoyo en el artículo 60 de la Ley del Seguro Social, ''EL PATRON'' queda subrogado por dicho Instituto para el pago de la mencionada indemnización.

CUARTA.- Por su parte ''EL PATRON'' exhibe la cantidad materia del presente Convenio en:

(  ) Efectivo  (  ) Cheque No. __________________ CUENTA ________________ BANCO _______________

