ACTA CONSTITUTIVA DE LA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
CONVOCATORIA

De conformidad con lo establecido por los artículos 1°, 5° y 6° y demás relativos de la Ley de Sociedades de solidaridad, se:

CONVOCA

A todos los mexicanos mayores de edad de esta localidad interesados en formar parte de una sociedad de solidaridad social para asistir a la asamblea constitutiva que se verifica el próximo día  de  de 20___a las _______horas, en el domicilio del poblado____________________________ municipio de_______, del Estado de _______, la cual se sujetara bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Pase de lista y verificación del quórum legal.

2. Instalación legal de la asamblea si procede.

3. Explicación detallada del funcionamiento de una sociedad de solidaridad social.

4. Constitución de la sociedad de solidaridad social_______
, s de s.s.

5. Elección del comité ejecutivo, comité financiero y vigilancia, comisión de admisión de socios y comisión de educación.

6. Aprobación de los estatutos de la sociedad de solidaridad social.

7. Lectura, firma del acta constitutiva y clausura de la asamblea.

POBLADO ______________ MUNICIPIO DE______________ ESTADO DE PUEBLA

_______DE_______20_________

POR EL GRUPO PROMOVENTE.

____________________________

____________________________

El que suscribe ______________ AUTORIDAD MUNICIPAL del lugar, hace constar y certifica, que varios tantos de la presente convocatoria fueron fijados en los lugares más visibles del poblado el día de su fecha. DOY FE. LA AUTORIDAD MUNICIPAL. ______________

ACTA CONSTITUTIVA DE LA_____________________, SOCIEDAD DE SOLIDARIDAD SOCIAL.

En el poblado de _________Municipio de_____________________. Estado de Puebla, siendo las _______horas del día _______ del año _______nos reunimos en el lugar de costumbre para sesionar los CC. __________________________________________________________________________________________________________ y los CC. ___________________________________________________________________________________________________________________________________ para presidir la asamblea y demás personas que forman la persona moral denominada Sociedad de Solidaridad Social, cuya relación de socios con su firma, nombre completo, edad, estado civil, domicilio y ocupación aparecen al final de la presente ACTA CONSTITUTIVA.

La asamblea general Ordinaria es con el fin de dar cumplimiento a la CONVOCATORIA DE FECHA _________________ expedida por el ___________________, y a lo establecido por los artículos 5°, 7° de la ley de sociedades de solidaridad social para constituir legalmente una persona moral reconocida como sujeto de crédito por el sistema oficial de crédito rural y de la banca privada, integrada por personal con derecho al trabajo que han decidió sumar esfuerzos y capacidades para funcionar como pequeña empresa rural.

Para efectos de constituir la presente Sociedad de Solidaridad Socia, se solicito permiso a la Secretaria de Relaciones Exteriores, misma que otorgó el permiso numero__________________, expediente ________________ , folio________________ de fecha ________________ a condición de insertar en la presente escritura constitutiva la cláusula de exclusión de extranjeros prevista en el artículo 30 del Reglamento de la Ley para promover la Inversión Mexicana, regular la inversión extranjera por lo que acordamos por unanimidad insertar la cláusula siguiente:

"Todo extranjero que en el acto de la constitución o en cualquier tiempo ulterior, adquiera un interés o participación social en la sociedad se considerara por ese simple hecho como mexicano respecto de una y otra, y se entenderá que conviene en no invocar la protección de su gobierno, bajo pena, en caso de faltar a su convenio, pude perder dicho interés o participación en beneficio de la nación mexicana" .

Por lo tanto, de conformidad con el artículo 8°, del Reglamento de la Ley Orgánica de la Fracción I del artículo 27 constitucional se conviene que "ninguna persona extranjera, física o moral, podrá tener participación social alguna en la sociedad. Si por algún motivo alguna de las personas mencionadas anteriormente por cualquier evento llegare a adquirir una participación social contraviniendo así a lo establecido en el párrafo que antecede, se conviene desde ahora en que dicha adquisición será. nula y por lo tanto, cancelada y sin ningún valor la participación social de que se trate y los títulos que la representan, teniéndose por reducido el capital social en una cantidad igual al valor de la participación cancelada".

Por conformidad con la CONVOCATORIA, la asamblea se desarrollo bajo el siguiente:

ORDEN DEL DÍA.

1. Pase de lista y verificación del quórum legal.

2. Instalación legal de la asamblea si procede.

3. Explicación detallada del funcionamiento de una sociedad de solidaridad social.

4. Constitución de la sociedad de solidaridad social denominada


5. Elección del comité ejecutivo, comité financiero y vigilancia, comisión de admisión de socios y comisión de educación.

6. Aprobación de los estatutos de la sociedad de solidaridad social.

7. Lectura, firma del acta constitutiva y clausura de la asamblea.

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA. 

PUNTO NUMERO UNO.

En el uso de la palabra el C. ______________ presentó al Lic. ______________Comisionado por las dependencias de _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________Y comisionado para presidir la constitución de esta sociedad de solidaridad social.

PUNTO NUMERO DOS.

LISTA DE PRESENTES. NOMBRE
DATOS

1.
 Nacionalidad:


Domicilio:


Estado:


Estado Civil:


Edad:


2.
 Nacionalidad:


Domicilio:


Estado:


Estado Civil:


Edad:


3.
 Nacionalidad:


Domicilio:


Estado:


Estado Civil:


Edad:


4.
 Nacionalidad:


Domicilio:


Estado:


Estado Civil:


Edad:


5.
 Nacionalidad:


Domicilio:


Estado:


Estado Civil:


Edad:


PUNTO NUMERO TRES.

En el uso de la palabra el C.


REPRESENTANTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE DESARROLLO AGRARIO, propone a los asistentes que nombre a un Presidente, un Secretario y dos Escrutadores para que dirijan la asamblea, cargos que por unanimidad recayeron en los CC. _____________________ respectivamente. Acto seguido_______________________ declara que existe quórum legal y procedente la asamblea para constituir la sociedad de solidaridad social, denominada______________________ 

PUNTO NUMERO CUATRO.


En el uso de la palabra el C. _____________________ leyó párrafo importante de la Ley de Sociedades de Solidaridad Social y nos explico de manera detallada al funcionamiento de una sociedad de Solidaridad Social constituida.

PUNTO NUMERO CINCO.

Una vez enterados los asistentes de los derechos y obligaciones que se contraerán al constituirse en una sociedad de Solidaridad Social para funcionar como pequeña empresa Rural, el C. _________________ procede a declarar que la Sociedad de Solidaridad Social se denominara___________________  y sus miembros adquieren la calidad de socios y por necesidades de operación y respecto en turno se deben nombrar sus cuatro directivos.

PUNTO NÚMERO SEIS.

Elección de las autoridades internas de la sociedad de solidaridad social.

Por unanimidad de votos, se designación las siguientes responsabilidades:

COMITÉ EJECUTIVO.

PROPIETARIOS
SUPLENTES

PRESIDENTE.
 ____________       ____________

SECRETARIO.____________       ____________

TESORERO.______________      ____________

COMITÉ FINANCIERO Y DE VIGILANCIA.

PRESIDENTE._____________     ____________

SECRETARIO._____________     ____________

TESORERO

COMITÉ DE ADMISIÓN DE SOCIOS

PRESIDENTE. ._______________    _____________

SECRETARIO. ._______________    _____________

VOCAL. .____________________     _____________

COMITÉ DE EDUCACIÓN

PRESIDENTE. ._______________    _____________

SECRETARIO. ._______________    _____________

VOCAL. .____________________     _____________

PUNTO NÚMERO SIETE.

Después de dar lectura a la ley de sociedades de solidaridad social se analizo y discutió con amplitud cada uno de los artículos que regirán el funcionamiento de la sociedad, los que se aprobaron por unanimidad de votos en los siguientes términos:

ESTATUTOS DE LA PERSONA MORAL DENOMINADA "___________________” SOCIEDAD DE SOLIDARIDAD SOCIAL

CAPITULO PRIMERO.

DE LA DONACIÓN, DOMICILIO Y DURACIÓN:

ARTICULO 1°. La sociedad se constituye con miembros que adquieren la calidad de socios de la sociedad de solidaridad social denominada_________

ARTICULO 2°. se establece como domicilio social_________________

ARTICULO 3°. la duración de la sociedad será por tiempo indefinido.

CAPITULO SEGUNDO

DE LOS OBJETIVOS DE LA SOCIEDAD.

ARTICULO 4°. La sociedad se constituye para los siguientes objetivos de producción agropecuaria.

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

COMITÉ EJECUTIVO

PROPIETARIOS
SUPLENTES

______________                   ______________

______________                   ______________

______________                   ______________

______________                   ______________

COMITÉ DE VIGILANCIA.

PROPIETARIOS
SUPLENTES

______________                   ______________

______________                   ______________

______________                   ______________

______________                   ______________

COMISIÓN DE ADMISIÓN DE SOCIOS. PROPIETARIOS
SUPLENTES

PRESIDENTE.


SECRETARIO.


PRIMER VOCAL.


SEGUNDO VOCAL.


COMITÉ DE EDUCACIÓN.

PRESIDENTE_


SECRETARIO.


PRIMER VOCAL.


CAPITULO TERCERO.

DEL PATRIMONIO SOCIAL, DEL FONDO DE SOLIDARIDAD SOCIAL Y RÉGIMEN DE RESPONSABILIDAD.

ARTICULO 5°. El patrimonio social se integrara con las aportaciones de los socios, incrementándose con los recursos generados en el curso de sus actividades, quedando sujeto en forma irrevocable a los fines sociales.

ARTICULO 6°. Las aportaciones de los socios serán registradas y evaluadas en la forma que establezca la asamblea general.

ARTICULO 7°. Cuando las aportaciones de los socios sean a través de bienes muebles e inmuebles, estos serán incorporados al patrimonio social y en el caso de que el socio a portante decida retirarse o sea excluido de la sociedad, le será liquidada su aportación al valor comercial vigente y al fin del ejercicio social.

ARTICULO 8°. El fondo de solidaridad social se constituirá con la parte proporcional de las utilidades que acuerda la asamblea general, así como con los donativos que se reciban de las instituciones oficiales o de las personas físicas y morales.

ARTICULO 9°. El fondo de solidaridad social se destinara a.

1. Ampliación de Fuentes de Trabajo

2. La Capacitación para el Trabajo.

3. Para las Construcción de Viviendas y Pago de Servicios Asistenciales para los socios.

4. Las Demás que acuerde la Asamblea General.

ARTICULO 9°. Bis al régimen de responsabilidad será solidario y mancomunado en el que casa uno de

los socios responda de manera ilimitada por la obligación que contraiga la sociedad.

CAPITULO CUARTO.

DE LA DIRECCIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA SOCIEDAD.

ARTÍCULO 10°. La administración y dirección de la sociedad quedara a cargo de:

1. La Asamblea General de Socios.

2. El Comité Ejecutivo.

3. El Comité Financiero y de Vigilancia.

4. Las demás Comisiones que establezcan la Asamblea General.

ARTICULO 11°. La asamblea general de socios es la máxima autoridad de la sociedad, y tendrá verificativo con la asistencia cuando menos de las dos terceras partes de los socios y sus acuerdos serán validos para asistentes, ausentes y disidentes.

ARTICULO 12°. La celebraran tres tipos de asamblea general de socios:

1. Asamblea General Ordinaria

2. Asamblea General Extraordinaria.

3. Asamblea General de Balance Y Programación.

ARTICULO 13°. la asamblea general ordinaria se celebrara cada dos meses y se convocara con cinco días de anticipación, tratándose los siguientes asuntos:

1. Informar, analizar y dar seguimiento de las actividades de producción, industrialización y comercialización programadas.

2. Sancionar las actividades a cargo del comité ejecutivo financiero y de vigilancia y de las demás comisiones establecidas.

3. En general, todo lo relacionado con el funcionamiento de la sociedad.

ARTICULO 14°. La asamblea general extraordinaria se efectuara cuando representen casos que por su importancia así lo requieran y podrá convocarse por el comité financiero y de vigilancia a petición del 25% de los socios, se publicaran las convocatorias cinco días de anticipación a su realización.

ARTICULO 16°. El comité ejecutivo es el órgano de administración , dirección y representación de la sociedad, estará integrado por un presidente, un secretario y tesorero, propietarios con respectivos suplentes, electos por la asamblea general y que fungirán en sus cargos durante dos años, sin derecho a reelección , ejerciendo las siguientes facultades que en todo caso deberán desempeñar en forma conjunta.

1. Convocara a asamblea general.

2. Ejecute las resoluciones de la asamblea general.

3. Representar a la sociedad ante terceros y autoridades administrativas y judiciales.

4. Presentar para su aprobación ante la asamblea general los planos de operación por línea especifica de producción, programa de financiamiento, inversión y de organización de la sociedad.

5. Informar a la asamblea general respecto al funcionamiento de la sociedad.

6. Mantener actualizados los libros de registro de socios, de actas de asambleas generales y sesiones del comité ejecutivo.

7. Colaborar con el comité financiero y de vigilancia en la ampliación del sistema administrativo y contable.

8. Contratar el seguro agropecuario integral y seguro social.

9. Proponer para su elección por parte de la asamblea general a los miembros de la comisión de educación.

10. Proponer para su elección por parte de la asamblea general a los miembros de la comisión de educación.

11. Los demás que le señale la asamblea general.

ARTICULO 17°. El comité financiero y de vigilancia es el órgano de apoyo en el manejo y vigilancia de patrimonio social, estará integrado por presidente, secretario y tesorero con sus respectivos suplentes, electos por la asamblea general y fungirán en sus cargos dos años, sin derecho a reelección, ejerciendo las siguientes facultades que en todo caso deberán desempeñar en forma conjunta.

1. Ejercer todas las operaciones financieras de la sociedad, mantener actualizadas los libros contables y vigilar que se aplique con eficiencia el sistema administrativo y contable en cada una de las líneas de producción.

2. Integrar y presentar para su aprobación ante la asamblea general, el programa crediticio correspondiente cada ciclo productivo.

3. Inventariar y vigilar la aplicación correcta del patrimonio social del fondo de solidaridad de la sociedad.

4. Informar a la asamblea general y el comité ejecutivo en su caso acerca de la situación financiera de la sociedad y elaborar y presentar el balance económico al finalizar cada ciclo por línea de producción.

5. Informar a la asamblea general de las irregularidades que se presenten en el funcionamiento de la sociedad y proponer medidas correctivas.

6. Las demás que establezca la asamblea general.

ARTICULO 18°. La comisión de educación estará integrada por tres socios, electos en asamblea y fungirá por dos años sin derecho a reelección, ejerciendo la coordinación de las actividades de capacitación para el trabajo y todas aquellas de carácter para los socios y familiares.

CAPITULO QUINTO

DE LOS SOCIOS.

ARTICULO 19°. Para pertenecer a la sociedad se requiere ser de nacionalidad mexicana, así como desempeñar personalmente alguna de las actividades señaladas en el objeto social, haber suscrito el acta constitutiva o haberse adherido con posterioridad, previa solicitud y aprobación de la asamblea general y con bases constitutivas, de los estatutos, de los reglamentos internos y acuerdo de asamblea.

ARTICULO 20°. Los socios podrán ejercer los siguientes derechos:

1. Obtener de la sociedad un certificado que acredite en calidad de socio, mismo que no podrá ser objeto de venta, cesión o gravamen, solo podrá ser trasmisible en caso de fallecimiento a quien el mismo designe.

2. Asistir y participar con voz y voto en la asamblea general.

3. Percibir los beneficios por su participación en el proceso productivo de la sociedad y obtener para sí y su familia los apoyos, obras y servicios sociales que concerté la sociedad.

4. Los demás que sean establecidos por la asamblea general.

ARTICULO 21°. Será obligaciones de los socios:

1. Cumplir y hacer cumplir los objetivos de la sociedad aportando su trabajo y su colaboración para el mejor funcionamiento de la misma.

2. Aceptar y cumplir responsablemente con los cargos con el comité ejecutivo, financiero y de vigilancia o en la comisión de educación que le asigne por elección de la asamblea general.

3. Procurar la conservación e incremento del patrimonio social.

4. Las demás que establezcan la asamblea general. 
CAPITULO SEXTO

DE LA ADMISIÓN, SEPARACIÓN Y EXCLUSIÓN DE SOCIOS.

ARTICULO 22°. La sociedad podrá en todo tiempo admitir nuevos socios, previa solicitud de los interesados ante el comité ejecutivo, aprobada en asamblea general extraordinaria por votación mayoritaria de los asistentes.

ARTICULO 23°. Cualquier socio podrá separarse voluntariamente de la sociedad presentando su renuncia por escrito ante el comité ejecutivo, el cual la someterá para su aprobación ante la asamblea general, aprobada la separación. El socio será responsable de las obligaciones contraídas hasta ese momento, su liquidación se hará al concluir el ciclo productivo.

ARTICULO 24°. La sociedad podrá excluir a cualquiera de sus socios cuando estas incurran en violaciones a la legislación vigente, acuerdos de la asamblea general y lo estipulo en los estatutos, en cuyo caso será responsable de las obligaciones contraídas hasta el momento de su exclusión.

CAPITULO SÉPTIMO

DEL FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 25°. Las actividades socio económicas de la sociedad, se derivan de los acuerdos de la asamblea general de balance y programación, tendrán seguimiento a través de la asamblea general y ordinarias.

ARTÍCULO 26. La sociedad aplicara un sistema administrativo contable conforme lo demanden sus necesidades que estarán a cargo del comité financiera y de vigilancia con apoyo del comité ejecutivo.

ARTICULO 27. Los ejercicios sociales de la sociedad correspondiente a un ciclo por línea de producción a cuyo final se formulara el balance económico y el informe respectivo, complementando con el estado financiero, el cual será revisado por la junta de vigilancia con anticipación a la celebración de la asamblea general de balance y programación.

CAPITULO OCTAVO.

EL REPARTO DE UTILIDADES.

ARTICULO 28°. El monto de utilidades a distribuir entre los socios se integrara después de deducir los costos de producción estos gastos se de administración y el reparto proporcional que se destine al fondo de solidaridad y su reparto se hará en forma proporcional a las aportaciones de trabajo.

CAPITULO NOVENO

DE LAS SANCIONES.

ARTICULO 29°. Todo socio tiene la obligación de asistir a las asambleas generales de la sociedad.

Cuando sin causa justificada no asista se le impondrá una multa de_______ salarios mínimos por la primera falta_________ por salarios mínimos por la segunda y a la tercera falta, la asamblea determinara la sanción que corresponda, sin ejerció de exigirle el cumplimiento de las obligaciones que haya contraído anta la sociedad.

ARTICULO 30°. Las cantidades económicas que se obtengan por concepto de las multas establecidas en el artículo que antecede se destinaran a la construcción de obras de beneficios colectivo de la sociedad, previo acuerdo de aprobación de la asamblea general.

ARTICULO 31°. Cuando los socios que se hagan acreedores a las multas señaladas se nieguen a pagarlas oportunamente, la asamblea general podrá acorar que dicha cantidad se descuente del reparto de utilidades a que haya lugar el finalizar el ciclo productivo correspondiente.

ARTICULO 32°. Compete al comité financiero y de vigilancia informar a la asamblea general de las irregularidades a incumplimiento de sus obligaciones en que haya incurrido los socios y proponer las sanciones y medidas correctivas para que la asamblea general lo conducente.

CAPITULO DECIMO

DE LA LIQUIDACIÓN.

ARTICULO 33°. La sociedad podrá ser liquidada por las siguientes causas:

1. Por acuerdo de la asamblea general.

2. Cuando la sociedad no está en condiciones de realizar el objetivo social por el cual fue constituida.

3. Cuando el número de socios se reduzca abajo del número establecido.

ARTICULO 34°. A partir del acuerdo de liquidación la sociedad, cesara en sus funciones al comité ejecutivo y la comisión de educación, en tanto que el comité financiero y de vigilancia procederá a delimitar las responsabilidades en que se hayan incurrido cuando se afectan los intereses patrimoniales de la sociedad y se solicitara a la secretaria de la reforma agraria se revoquen la autorización para funcionar la sociedad correspondiente.

ARTICULO 35°. Revocada la autorización de funcionamiento se iniciara el procedimiento de liquidación integra dando un comité liquidada con tres miembros, uno por parte de la sociedad, otro por parte de los acreedores y el tercero por parte de la secretaria de la reforma agraria, con la vigilancia de esta última.

ARTÍCULO 36°. El comité liquidador tendrá las siguientes facultades:

1. Formular un inventario de los activos y pasivos de la sociedad.

2. Concluir las operaciones sociales que hubieran quedado pendientes en el momento de revocar la autorización.

3. Cubrir las obligaciones pendientes y cobrar lo que deba a la sociedad.

4. Formular el balance final de liquidación.

5. Dar aviso al registro agrario nacional de que la sociedad está en proceso de liquidación para que a su denominación se agregue el término en liquidación.

6. Las demás inherentes al proceso de liquidaciones.

ARTICULO 37°. Aprobado el balance final de liquidación se procederá a cubrir los adeudos y el remanente si lo hubiera. Se distribuirá en forma proporcional a los socios conforme a su aportación en trabajo en un plazo no mayor de seis meses.

RÉGIMEN DE RESPONSABILIDAD. El régimen de responsabilidad de la sociedad, será solidario y mancomunado en el que cada socio de manera ilimitada por las obligaciones que contraiga a la sociedad.

TRANSITORIOS.

ÚNICO. Los asistentes consideran este acto como primera asamblea general de socios, con asistencia de los CC.______________, ______________ PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE LIC. ______________, JEFE DEL CENTRO DE DESARROLLO AGRARIO ______________; INDA______________, representantes del INSTITUTO NACIONAL DE DESARROLLO AGRARIO, ______________en la que se tomaron los siguientes acuerdos:

1. El primer ejercicio social concluirá el 31 de diciembre de cada año.

Designar a los socios que integran el comité ejecutivo, el comité financiero y de vigilancia y la comisión de educación.

PUNTO NÚMERO OCHO.

Después de dar lectura al acta constitutiva y sus estatutos, los asistentes manifestaron su voluntad de integrarse a la sociedad en calidad de socios fundadores, estampando su firma ante el representante de la PRIMERA AUTORIDAD MUNICIPAL.

NOMBRE
FIRMA.

1. ______________                   ______________

2.- ______________                  ______________

3.- ______________                  ______________

4. -______________                  ______________

5.- ______________                  ______________

6.- ______________                  ______________

7.- ______________                  ______________

8.- ______________                  ______________

9.- ______________                  ______________

10.-______________                 ______________

